MAPFRE SIGORTA A.S.

ANA SOZLESMESI

| - KURULUS

Sirketin kurulusu
Madde 1 :

Adlan ikinci maddede yazili kurucularla daha sonraki maddelere uyularak ¢ikarilacak hisse senetleri
sahipleri arasinda yiiriirliikkteki kanunlara ve bu Anasozlesme hiikiimlerine gore idare edilmek iizere bir
Tirk Anonim Sirketi kurulmustur.

Kurucular
Madde 2 :

Sirketin kurucular1 bu Anasézlesmeyi tanzim ve imza eden ve adlari ile oturduklart yerler asagida
yazili olanlardir:

TURKIYE KREDI BANKASI A.S.: Istanbul, Eminonii Yenipostane karsisinda kendi binasi,

SUKRU ATAMAN : Ziraat Bankas1 eski Umum Miidiirii, Istanbul’ da Erenkdy, Bulus Sokag1, No.2,
RAHMI FILIBELI : Tiiccar, izmir’ de Inonii Caddesi 984,

BEHCET GUCER : Istanbul’ da Suadiye, Iskele Yolu No.5,

HAYRI IPAR : Tiiccar, Istanbul’ da Nisantasinda, Park Apartmani,

VITALI KANETI : Istanbul’ da Tepebas1, Ugur Palas,

BEKIR KARA : Tiiccar, Istanbul’ da Magka, Narmanl Apartmani No.2,

SAKIR KESEBIR : Eski Iktisat Vekili, Ankara’ da Gazi Mustafa Kemal Bulvar1 No.30,

SEZAI MADRA : Fabrikator, Istanbul’ da Taksim, Siraselviler Caddesi, Yenihayat Apartmani No.10,
SALAHATTIN SANVER: Izmir Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskani, Izmir’ de Saragoglu Bulvari No.178,

Unvan
Madde 3 :

Sirketin tinvani “Mapfre Sigorta Anonim Sirketi” dir. Bu Anasdzlesmenin asagidaki maddelerinde adi
gectikce “Mapfre Sigorta Anonim Sirketi” yerine kisaca “Sirket” denilmistir.

Konu
Madde 4 :

Sirketin faaliyet konular sunlardir:

a) Turkiye’de ve yabanci memleketlerde her tiirlii sigorta ve miikerrer sigorta muameleleri ile
ugrasmak,

b) Yerli ve yabanci sigorta ve reasiirans kuruluslarinin sigorta portfoylerini devralmak ve gerektiginde
devretmek,

c) Sigorta isleri ile ilgili hususlarin tahakkuk ettirilebilmesi icin her turli mali, ticari, sinai ve idari
faaliyetlerde bulunmak,

d) Yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak menkul ve gayrimenkul satin almak, kiralamak, gayrimenkul
insa ettirmek, gerektiginde menkul ve gayrimenkulleri satmak, kiraya vermek, rehin, ipotek, ve sair

ayni haklar tesis etmek, sirket lehine rehin, ipotek ve sair ayni haklar almak, gerektiginde tesis edilmis
1



ipotek, rehin ve sair ayni haklari fek etmek ve ticari isletme rehni akdetmek ve her tirli hukuki
tasarrufta bulunmak,

e) Yukaridaki fikralarda yazili konularda ¢alismak {izere sirketler kurmak, kurulmus ve kurulacak yerli
ve yabanc girketlere hissedar olmak, her nev’ i menkul kiymet ve gayrimenkul fonu kurmak, isletmek,
devretmek veya devralmak, her nev’ i esham ve tahvilati, Devlet i¢ ve Dis Istikraz Tahvilleri, Hazine
Bonolari, Gelir Ortaklig1 Senetleri ve sair Menkul Kiymetlerle devletin ihrag edecegi ve devletin
garantisi altinda bulunan diger degerleri, aracilik yapmamak kaydiyla, satin almak ve satmak,

f) Sigortacilik ile ilgili egitim ve miisavirlik faaliyetlerinde bulunmak, Ilgili islemler igin faydali
her turlu lisans, imtiyaz, know-how gibi haklart iktisap etmek, gerektiginde devretmek.

Merkez ve
Subeler Madde 5 :

Sirketin merkezi Istanbul’dur. Adres degisikliginde Ticaret Sicilinde tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica ilgili kurumlara bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir.

Sirket ilgili kurumlara bilgi vermek ve gereken hallerde izin almak kosuluyla Tiirkiye’nin her yerinde
ve yabanci memleketlerde bolge miidiirliikleri, subeler veya temsilcilikler kurabilir.

Sirketin
suresi Madde
6:

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

Il - SERMAYE VE HiSSE SENETLERI

Sermaye ve pay
senetleri Madde 7 :

Sirketin sermayesi 350.000.000.00.-TL (Ugyiizellimilyon TiirkLiras1) olup her biri 1 TL (Bir
TiirkLiras1) kiymetinde 350.000.000 (Ugyiizellimilyon) nama yazili paya ayrilmistir.

Sirketin sermayesinin tamami ddenmistir.

Pay sahiplerinin 1 Tiirk Lirasina tamamlanamayan paylari i¢in kesir makbuzu verilecek, kesir
makbuzlarinin tama iblag olunarak ibrazi halinde bunlar pay senedi ile degistirilecektir. S6z konusu
degisim ile ilgili olarak pay sahiplerinin sahip olduklari paylardan dogan haklar1 saklidir.

Yonetim Kurulu pay senetlerini 1 TL (bir TiirkLiras1) veya bunlarin misli kupiirleri halinde ihrag
edebilir. Pay ve tertip senetlerini birlestirip degistirebilir. Pay ve tertip birlestirme islemleri ile ilgili
olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklar saklidir.



Sirketin kurulusunda 6nemli hizmetlerde bulunan kurucular karar ile evvelce dagitilmig, bulunan
bedelsiz ve isme yazili 200 (ikiyiiz) kurucu pay senedine ait haklar1 mahfuzdur.

Bu husustaki ilanlar Ana S6zlesme’nin ilan maddesi uyarinca yapilir.

Kurulusun onanmasi tescil ve
ilam Madde 8 :

Kurucular Sirketin kurulusu icin Iktisat ve Ticaret Vekaletinden gereken izni aldiktan sonra Tiirk
Ticaret Kanununun 299’ ncu maddesine uygun olarak Sirketin kurulusunun onanmasi igin yetkili
mahkemeye miiracaat edecekler ve bu yolda karar aldiktan sonra da Ticaret Siciline tescil ve ilan
ettireceklerdir.

Sirketin kesin kurulusu bu tescilin ilani tarihinden baslar.

Pay senetleri bedelinin tahsili
Madde 9 :

Sermaye arttirrminin tescilinden sonra paylarin 6denmemis olan bedelleri bir ay 6nceden pay
sahiplerinden ilan yoluyla istenir. llanda 6denmesi istenen sermaye borcunun orani veya tutari ile
6deme tarihi ve ddemenin nereye yapilacagi agikga istenir.

Bu suretle istenip de zamaninda 6denmeyen taksitler i¢in hi¢bir ihtara liizum kalmaksizin taksitin
O0denmesi lazim gelen giinden baglayarak Sirket lehine temerriit faizi yuritiiliir. Sirket, taksitlerini
6demekte geciken pay sahipleri, bu esas s6zlesmede 6ngoriilen usule goére yayinlayacagi ilanla ve
Sirketin Internet sitesinde yayimlanacak mesajla taahhiitlerini bir ay zarfinda yerine getirmelerini aksi
halde ilgili paylara iliskin haklardan yoksun birakilacagi konusunda ihtarda bulunur.

[landan sonra gegecek bir ay icinde de istenilen taksitlerini vermeyenler borglarin1 6demekten kaginmis
sayilarak taksitlerini 6demedikleri pay senetleri Yonetim Kurulunca verilecek karar iizerine miinasip
gorilecek zamanda ve yerde herhangi bir kanuni isleme liizum kalmadan ve Sirketin borglulara kars1 olan
haklarma zarar vermeden o giinkii piyasa degerinden satilabilir. Satis {izerine eski senetler iptal edilerek
yerlerine ayn1 numaralar tagtyan yeni senetler verilir.

Satilan pay senetlerinin bedellerinden taksit, faiz ve masraf olarak Sirketin alacaklar1 tahsil edildikten
sonra bir fazlalik kalirsa sahibine verilecegi gibi satis bedeli alacaklara yetmedigi takdirde de noksant
pay senedinin eski sahibinden ayrica istenir.

Bununla beraber taksitlerini 6demekten kaginan pay sahipleri hakkinda Yonetim Kurulu liizum goriirse
6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununun 482 ve 483’{incli maddelerini tatbike karar verebilir.

Onceden
Odeme Madde
10:

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayih T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel
Miidiirliigii’niin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karari ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan1 ile s6z konusu madde Ana Soézlesme’ den
cikarilmigtir.



Gecici senetler- ilmihaberler — pay senetleri ve
sekilleri Madde 11 :

Sirket, pay sahiplerinin yatirdiklar1 pay bedellerini aldiktan sonra her ortaga ilmiihaber verecektir.
[Imiihaberlere kiyas yoluyla nama yazili pay senetlerine iliskin 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uygulanir. Ilmiihaberler iizerine pay bedelinin 6denmis olan miktar1 da dahil olmak iizere
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunun’dan nama yazili pay senetlerinin sekline iliskin hiikiimlerde belirtilen
hususlarin da yazilmasi gerekir. Pay bedellerinin tamaminin 6denmesi ile beraber ilmiihaberler asil
nama yazili pay senetleri ile degistirilir.

Pay senetlerinin
sekilleri Madde 12 :

Pay senetleri ve sekilleri, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun diizenlenir.

Pay senetlerivle kuponlarin kayvbolmasi ve
sahipleri Madde 13 :

Hisse senetleriyle bunlarin ve kurucu hisse senetlerinin temettii kuponlar1 kimin namina yaziliysa onun
sayilir ve bunlara ait 6demeler ilgili hamillerine yapilir.

Kaybolma c¢alinma ve yirtilma gibi sebeplerle senet ve kuponlari ellerinden ¢ikmis olan sahipleri
haklarimi korumak i¢in Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore Sirkete ve yetkili mahkemeye basvurmak
zorundadirlar.

Pay
devirleri
Madde 14 :

Paylar 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen sekilde
devredilir.

Yipranmis pay
senetleri Madde 15 :

Bir pay senedinin veya ilmiihaberin tedaviilii miimkiin olmayacak derecede yipranmis veya bozulmus
olmas1 durumunda veya igerigi ya da ayirt edici 6zellik ve nitelikleri tereddiide yer birakmayacak tarzda
anlagilmiyorsa, s6z konusu pay senedi veya ilmiihaberin sahibi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun
488. maddesi uyarinca giderlerini pesin ddemesi sartiyla sirketten yeni bir pay senedi veya ilmiihaber
istemek hakkini haizdir.

Pay senetlerinin béliinmezligi
Madde 16 :

Hisse senedi Sirkete karst boliinmez bir biitiindiir ve Sirket her hisse i¢in bir sahip tanir. Bir hisse
senedinin birden ziyade sahipleri varsa bunlar Sirkete karsi olan haklarini, ancak birlesip bir temsilci
vasitasiyle kullanabilirler, Bu temsilci Sirkete karsi o hisse senedinin sahibi sayilir. Birleserek bir
temsilci tayin edilmedigi surette Sirketge yapilacak tebliglerin sahiplerinden birine yapilmasi yetisir. Bir
hissenin asil sahibiyle intifa hakkina sahip olan ayr1 ayri kisiler oldugu takdirde bunlar da Sirkete karsi
olan haklarini birlesip bir temsilci vasitasiyle kullanmak zorundadirlar. Aralarinda anlagamadiklari halde



gerek yapilacak tebligler i¢in, gerek 42° nci madde geregince Genel Kurullarda bulunup oy vermek i¢in
Sirket yalniz intifa hakki sahibini ve bunlar birden ziyade ise yukariki fikraya gore tayin edecekleri
temsilciyi tanir.

Pay Sahiplerinin
Sorumlulugu Madde 17 :

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nda ve diger mevzuatta dngoriilen istisnalar disinda pay sahiplerine
pay bedelini veya payin itibari degerini asan primi ifa disinda borg yiikletilemez.

Pay senetlerine iliskin haklar ve
Sorumluluklar Madde 18 :

Bir pay senedine sahip olmak bu Ana S6zlesme hiikiimlerine ve Genel Kurul kararlarina uymay1 kabul
sayilir. Pay senetlerine miras yoluyla veya baska sebeplerle sonradan sahip olanlar hakkinda da bu
hiikiim uygulanir.

Bir pay senedinin saglayacag biitlin haklar ve yiikleyecegi biitiin vecibeler o pay senedinin sahibine
aittir.

Pay senetlerinin itfasi ve intifa
senetleri Madde 19 :

Genel Kurul 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununa uygun sekilde ayrilacak karsiliklarla pay senetleri
bedellerinin itfasina baglanmasimi kararlagtirabilir. Bu takdirde pay senetleri itfa edilecek pay
sahiplerine intifa senetleri verilir. Intifa senetleri sahiplerine pay sahipligi hakki verilemez, haklarinda
6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun 502 ve 503’{incii maddeleri hiikiimleri tatbik olunur.

Sermayvenin arttirilmasi ve
eksiltilmesi Madde 20 :

Gereken durumlarda Sirket sermayesi 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve bu Ana Sozlesme
hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul karariyla arttirilip eksiltilebilir. Ancak Ana S6zlesmede
degisiklik seklinde olan bu kararlarin uygulanabilmesi i¢in Hazine Miistesarhgi’dan uygun goriis
alinmasi ve Giimriik ve Ticaret Bakanh@i’ndan izin alimmasi ve Ticaret Siciline tescil ve ilan
ettirilmesi sarttir. Sermayenin arttirtlmasi ve eksiltilmesi i¢in Genel Kurulca verilecek kararlarda
uygulanig sekilleri de gosterilir.

Sermayenin arttirilmasi, diger yontemlerin yani sira, olaganiistii yedek hesabinda birikmis paralar
sermayeye katmak veya yeni pay sahibi almak suretiyle de olur.

Olaganiistii yedek hesabinda toplanan paralarin katilmasiyla sermaye arttirilmasina karar verilmesi
halinde her ortaga Sirketteki pay1 nispetinde ve bedelsiz olarak yeni pay senetleri verilir.

Sermayenin yeni pay senetleri ¢ikarilmasi suretiyle arttiritlmasina karar verildigi takdirde de Sirketin
mevcut pay sahiplerinin yeni ¢ikarilacak pay senetlerini ellerindeki pay senetleriyle ayni nispet iizerinden
satin almak hususunda 6ncelik (riighan) haklar1 vardir. Bu 6ncelik haklarinin hangi sartlar ve ne kadar
stire iginde kullanilacagi Genel Kurul kararinda belirtilir.

Sermayenin azaltilmasi da 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore ve her pay icin esit olarak
uygulanir.



Tahvil

cikarilmasi
Madde 21 :

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore Genel Kurul karariyle ve Iktisat ve Ticaret Vekaletince
onanmak sartiyle her tiirlii tahviller ¢ikarabilir. Ancak ¢ikarilacak tahvillerin tutar1 sermayenin édenmis
miktarin1 agamiyacagi gibi daha evvel cikarilanlar bedelleri tam tahsil edilmeden yeniden bagka
tahvil ¢ikarilmasina da karar verilemez.

Tahvil sahiplerinin haklar1 ve tahvillerin kaybolmak gibi halleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
baghidir.

111 - IDARE MECLISI

Yonetim Kurulu’nun
savis1 Madde 22 :

Yonetim Kurulu Genel Middir dahil en az bes (5) en ¢ok yedi (7) tiyeden olusur. Genel Miidiir Y6netim
Kurulu’nun tabii Oyesidir.

Yonetim Kurulu’na secilebilmek
sartlar1 Madde 23 :

Yonetim Kurulu’na secilebilmek i¢in 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu da dahil yasal mevzuatta belirtilen sartlar1 haiz olmak lazimdir.

Yonetim Kurulu
Baskanhig Madde 24 :

Yonetim Kurulu her yil tiyeleri arasindan bir (1) bagkan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek
iizere en az bir (1) baskan vekili seger.

Bagkanin veya vekilinin bulunmadigi toplantilarda bu toplantiya mahsus olarak bagkanlik gérevini

yapmak lzere Yodnetim Kurulu Uyelerinden biri segilir.

Yonetim Kurulu
toplantilar1 Madde 25 :

Yonetim Kurulu 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, diger ilgili mevzuat ve bu Ana Sozlesme hiikiimleri
dogrultusunda gorevlerini yerine getirmek ve isleri yonetmek icin gerekli olan her zaman toplanacaktir.

Yonetim Kurulu’nun gérev ve
yetkileri Madde 26 :




Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir.

Yonetim Kurulu 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan “Genel Kurul’un devredilemez
yetkileri” diginda Sirketin konusu ile ilgili her tiirlii hususlarda, Genel Kurulun rizasina liizum
gormeden karar verebilir.

Sirketin i¢ idaresi i¢in yonetmelikler diizenlemek, Sirket biitcesini onamak Y dnetim Kurulu’nun
gorevleri arasinda yer alir. Bunlardan baska Yonetim Kurulu yiiriirliikteki kanunlarla bu Ana
Sozlesmede ve gerektikge Genel Kurul kararlarinda kendisine verilen ve verilecek olan gorev ve
yetkileri yapar ve kullanir.

Sirketin genel durumunu ve yaptigi isleri gosteren yillik raporunu, kar payi, yedek akge ve karsiliklara

iligkin tekliflerini Genel Kurula sunar ve olagan ve olaganiistii Genel Kurullar1 toplantiya ¢agirir.

Yonetim ve Temsil Yetkilerinin
devri: Madde 27 :

Yonetim Kurulu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve diger
ilgili mevzuat uyarinca kendisine verilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak ile
yukuamladar.

Yonetim Kurulu 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu 367. Maddesi uyarinca diizenleyecegi bir i¢
yoOnergeye gore yonetimi kismen veya tamamen bir veya bir kag Yonetim Kurulu liyesine veya {igiincii
kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu 370. Maddesi uyarinca Yonetim Kurulu temsil
yetkisini bir veya daha fazla murahhas {iyeye veya miidiir olarak {igiincii kisilere devredebilir. En az bir
Y 6netim Kurulu iyesinin temsil yetkisini haiz olmas1 sarttir.

Imza yetkisi
Madde 28 :

Sirket adina yazilan biitiin belge ve kagitlarin gegerligi olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi igin
bunlarin Idare Meclisince derece yer ve sekilleri tayin edilerek imza yetkisi verilen ve ne suretle imza
edecekleri usuliine gore yaymlanan kimseler tarafindan Sirketin unvami ile birlikte imza edilmis
olmalari sarttir.

Yonetim Kurulu icin yasak
islemler Madde 29 :

Y 6netim Kurulu sirket hesabina ancak 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379/1. Maddesinde
belirtilen sekilde ve 381. Maddesinde yer alan istisnalar sakl kalmak kaydiyla, Genel Kurul’un
Yonetim Kurulu’nu yetkilendirmesi sartiyla Sirket paylarini iktisap veya rehin olarak kabul edebilir.
6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 380. Maddesi uyarinca paylarin iktisap edilmesi amaciyla sirketin
baska bir kisiyle yaptig1 konusu avans, 6diing veya teminat verilmesi olan iglemler batildir.

Yonetim Kurulu tiyesi 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu Madde 393’de yer alan yakinlarimin kigisel ve
sirket dis1 menfaatiyle, sirket menfaatinin ¢atistigi konulara iliskin miizakerelere katilamaz.
Miizakereye yasak nedeniyle katilmamanin sebebi ve ilgili islemler yonetim kurulu kararina yazilir.



Sorumluluk
Madde 30 :

Idare Meclisi iiyeleri Sirketin yiiklenmelerinden ve Sirket adina yapmis olduklar1 bagit ve islemlerden

dolay1 sahislart bakimindan sorumlu degillerdir. Ancak gorevlerini tam yapmamak suretiyle sebep
olduklar zararlardan dolay1 ortaklara ve {igiincii sahislara kars1 sorumludurlar.

Uyelerin 6denegi

Madde 31 :

Genel Kurul, Idare Meclisi Baskan ve iiyelerine, aylik yillik bir ddenek veya her toplant1 igin huzur
hakki takdir ve miktarini tespit edebilir.

IV - UMUM MUDURLUK

Genel Miidiiriin goreve alinmasi,
cikarilmasi1 Madde 32 :

Sirketin Genel Miidiirii’niin atanma ve gérevden alimmasi Y 6netim Kurulu karari ile yapilir. Bu goreve
alma ve ¢ikarmalar Yo6netim Kurulu’'nca tescil ve ilan ettirilir.

Genel Mudirin gorev ve
yetkileri Madde 33 :

Sirket iglemlerinin yiirtitme ile ilgili kismin1 Genel Miidiir yapar ve bunlardan bazilarin1 yapmaya izinli
olmak Uzere liizum goriirse baskasini da vekil edebilir.

V - DENETLEME

Denetciler
Madde 34

Sirket 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uyarinca denetlenir.

Denetcilik
sartlar1 Madde

35:

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayih T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel
Midiirliigi’niin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karari ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilanmi ile s6z konusu madde Ana S6zlesme’ den
cikartlmigtir.



Denetcilerin
gorevleri Madde 36 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayilh T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanh@ I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar1 ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan1 ile s6z konusu madde Ana Soézlesme’ den
cikartlmigtir.

Denetcilerin sorumlulugu ve yasak
islemler Madde 37 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayih T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanh@ I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar1 ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan1 ile sz konusu madde Ana Sozlesme’ den
cikartlmigtir.

Denetcilerin 6denekleri
Madde 38 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayih T.C. Giimrilk ve Ticaret Bakanlhigi I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar1 ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani ile s6z konusu madde Ana Soézlesme’ den
cikarilmustir.

VI - GENEL KURUL

Genel Kurullar, Olagan ve
Olaganiistii Madde 39 :

Pay sahipleri yilda en az bir defa bir 6nceki mali yi1lin sonrasinda ilgili kanunlara uygun bir sekilde,
Genel Kurul halinde toplanirlar.

Ihtiyag oldugu takdirde Genel Kurul Olaganiistii olarak da toplantiya cagirilabilir.

Toplantiya
cagirmak Madde 40

Genel Kurul 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen sekilde toplanir ve ¢alisir. Genel Kurul
toplantilarina ¢agrida, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanir.

Toplant: giindemleri ve
ilam1 Madde 41 :

Toplant1 glindemi ve ilaninda 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.



Genel Kurullara
katilmak Madde 42 :

Ortaklarin gerek olagan gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilarina katilabilmeleri i¢in en az bir
paya sahip olmalar1 gerekir. Toplantilara katilan her ortagin her pay i¢in bir oyu olacak ve bu oy hakki
her ortagin sahip oldugu paylarin oranina gore kullanilacaktir.

Pay sahibi paylarindan dogan haklarimi kullanmak i¢in Genel Kurul’a kendisi katilabilecegi gibi pay
sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilci olarak Genel Kurul’a génderebilir. Genel Kurul’da pay
sahibinin temsili ile ilgili 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 427 ve devami hiikiimleri uygulanir.

Pay senedinin intifa ve tasarruf haklar1 ayr1 kimselerin oldugu takdirde aralarinda anlasarak kendilerini
uygun gordiikleri sekil ve surette temsil ettirebilirler. Anlasamazlarsa Genel Kurullara katilmak ve oy
vermek hakkini intifa hakk: sahibi kullanir.

Bir pay birden ¢ok kisinin ortak miilkiyetindeyse, bunlar i¢lerinden birini veya {i¢iincii bir kisiyi Genel
Kurul’da paydan dogan haklarin1 kullanmas: i¢in temsilci olarak atayabilir.

Girimlik
Madde 43

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayih T.C. Giimrilk ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel
Miidiirliigii’niin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karari ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani ile s6z konusu madde Ana Soézlesme’ den
cikarilmustir.

Toplant:1 ve karar yeter
sayllar1t Madde 44 :

Isbu Anasdzlesmede veya kanunda daha agir nisaplar ongoriilmedigi siirece adi ve fevkalade Genel
Kurullarin toplanabilmeleri i¢in dogrudan dogruya veya vekil tayini suretiyle, Sirket sermayesinin
yarisindan fazlasini temsil eden Ortaklarin hazir bulunmasi sarttir.

Isbu Anasozlesmede veya kanunda daha agir nisaplar 6ngoriilmedigi siirece Genel Kurullarda kararlar
Sirket sermayesinin yarisindan fazlasini temsil eden Ortaklarin oylartyla verilir.

Asagida belirtilen hususlara iligkin kararlar Genel Kurulda Sirketin sermayesinin en az %90’ temsil
eden Hisselerin olumlu oyuyla, usuliine uygun kararlarla alinabilir:

(a) Sirket Anasozlesmesini sermaye veya tasfiyeye iligkin hiikiimler de dahil olmak ancak bunlarla
siirl olmamak tizere tadil etmek

(b) Sirketin sermayesinin arttirilmasi(kanunun gerektirdigi sermaye yeterliliginin saglanmasi ve
iflasin Onlenmesi amaci ile yapilan sermaye artiranlar1 disinda veya hisselerinin cinsini,
haklarini hisse grubu tiirlerini degistirmek veya yeni bir hisse grubu yaratmak yada yeni bir
hisse tipi yaratmak

(c) Sirketin bagka bir sirketle birlesmesi, béliinmesi, infisah1 ya datasfiyesi,

(d) Sirketin toplam degerinin %15’ini (ylizde onbes) gececek degerde bir bagka sirket almak ya da
isbu sirkete istirak etmek,

10



(e) Sirketin dagitilabilir temettiisiiniin %70’inden (yiizde yetmis) azim dagitmak
(f) Sirketin amag ve konusunu esasli derecede degistirmek.

Genel Kurula katilabilecekler listesi ve hazir bulunanlar
listesi Madde 45 :

Genel Kurula katilabilecekler listesi ile Hazir Bulunanlar Listesi ilgili mevzuat hilkiimlerine goére
hazirlanir.

Genel Kurulun calisma esas ve
usulleri Madde 46 :

Sirket Genel Kurulu’nun ¢alisma esas ve usulleri yayinlanan I¢ Yénerge’ye ve ilgili mevzuata gore
yapilir.

Bilanconun onanmasi ve ilgililerin
ibras1 Madde 47 :

Bilangonun onanmasi ve ilgililerin ibrasinda 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Tutanakla
r Madde
48 :

Tutanaklarda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurul kararlarina
itiraz Madde 49 :

Genel Kurul kararlarina itirazda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Toplant1 cagrilarinin ve tutanaklarinin ilgili makamlara
bildirilmesi Madde 50 :

Toplanti ¢agrilar1 ve tutanaklarinin ilgili makamlara bildirilmesinde 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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VIl - HESAPLAR, KARIN BOLUMU VE YEDEKLER

Hesap dénemi
Madde 51 :

Sirketin hesap donemi takvim yilinin aynidir. Birinci hesap donemi farkli olarak Sirketin kesin kurulusu
tarthinden baslayip o yilin Aralik ayinin sonuncu giinii bitecektir. Genel Kurul gerekli buldugu takdirde
takvim yilimi altisar aylik iki hesap dénemine ayirabilir.

Yillik Bilanco.Kar ve Zarar hesaplari,Yonetim Kurulu ve Denetim
Raporlar1 Madde 52 :

Yillik Bilanco, Kar ve Zarar hesaplari, Yonetim Kurulu ve Denetim Raporlart ile ilgili olarak 6102
sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Kar

dagitim
Madde 53 :

Kar, agagida belirtilen sekilde dagitilir.

Odenmis sermayenin yiizde yirmisine (% 20) ulasincaya kadar yillik karm yiizde besi (%5) genel kanuni
yedek akgeye ayrilir.

Yillik karin yiizde onu (%10) ihtiyari yedek akg¢eye ayrilir.

b) Odenmis sermayenin yiizde besi (%35) nispetinde ve birinci temettii ad: altinda bir miktar
ortaklara dagitilir.
Kalan tutarin onda biri intifa senetleri baglaminda kuruculara ddenir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen yasal sinira ulagildiktan sonra da ilgili kanunun 519.
Maddesinin ikinci fikrasinin (a) , (b) ve (c) bentlerinde belirlenen tutarlar genel kanuni yedek akgeye
eklenir.

d) Kalan tutarm tiimiiniin ya da bir kisminin pay sahiplerine ikinci temettii olarak dagitilmasina,
sirket calisanlarina kar pay1 olarak dagitilmasina veya yedek akge olarak ayrilmasina ve bu
tutarlarin dagitilma zamanlarina Genel Kurul karar verir.

Ana So6zlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan miktarlar geriye alinamaz.

Temettiiniin dagitilmasi
Madde 54 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayili T.C. Giimrilk ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel
Miidiirliigii’niin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar1 ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilami ile s6z konusu madde Ana Soézlesme’ den
cikarilmustir.
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Yedekler ve
karsiiklar Madde 55 :

53. Maddede belirtilen istege bagli yedek akgelerin kullanilis yerlerini ve sekillerini Genel Kurul
kararlastirir.

Bir hesap dénemi durumu ortaklara temettii dagitilmasina kafi gelmedigi takdirde istege bagh yedek
akce olarak ayrilan paralar temettii olarak kullanilabilecegi gibi bu hesapta toplanacak paralar 19°ncu
maddeye gore itfa i¢in de kullanilabilir.

Memurlarin
ikramiyesi Madde 56 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayih T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karan ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani ile s6z konusu madde Ana Sozlesme’ den
cikarilmustir.

Zararim
Kkarsilanmasi1 Madde
YN

Son yillik bilangodan sermaye ile kanuni yedek akgeler toplaminin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun
376. maddesi belirtilen oranlarda karsiliksiz kalmasi hallerinde Tiirk Ticaret Kanunu hikiimleri
uygulanir.

VIl - SIRKETIN BOZULMASI VE
TASFIYESI

Sirketin Sona Erme ve
Tasfiyesi Madde 58 :

Sirketin sona erme ve tasfiyesinde 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve Sigortacihik Mevzuatinda
belirtilen hiikiimler uygulanir.

Sirketin tasfiyesi
Madde 59 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayili T.C. Giimrilk ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar1 ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilami ile s6z konusu madde Ana Sozlesme’ den
cikarilmustir.

Tasfiyenin neticesi
Madde 60 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayih T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanh@ I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karan ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani ile s6z konusu madde Ana Soézlesme’ den
cikarilmustir.
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IX - TURLU MADDELER

Ortaklarin
konutu Madde 61

Her ortak asil hisse senetleri verilinceye kadar Sirket merkezinde veya subeleri bulunan yerlerde
kendisine yapilacak tebligler i¢in bir konut géstermek ve bunda olacak degisiklikleri vaktinde bildirmek
odevindedir.

Hisse senetlerinden dolay1 Sirket ile ortaklar arasinda gegecek islemler i¢in Sirket merkezi kanuni konut
sayilir.

ilanlar
Madde 62

Sirket’e ait ilanlar, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35/4. Maddesi ve Sigortacilik Mevzuati
hiikmii geregince, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yapilir.

Genel Kurul’un toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlarda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. maddesi
ve ilgili diger hiikkiimleri uygulanir.

Sirketce 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve bu ana s6zlesmeye gore yapilmasi gereken ilanlarin sirketin
internet sitesinin ilgili b6lumiinde yayimlanmasi zorunludur.

Memurlar ve memurlara yasak olan
haller Madde 63 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayili T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar ile onaylanmas1 ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani ile s6z konusu madde Ana S6zlesme’ den
cikarilmustir.

Memurlar
yonetmeligi Madde 64

Sirketin biitin memur ve hizmetlilerinin goéreve alimip c¢ikarilmalarma, ¢ekilmelerine, yer
degistirilmelerine, izinlilikleriyle miikafat ve ceza gormelerine, aylik, tantiyem, tazminat, ikramiye ve
yilliklarina iliskin hususlar ve hastalik, emeklilik ve 6liim gibi halleriyle ilgili yardim sigorta sartlar
Idare Meclisince bir memurlar yonetmeligi ile diizenlenecektir.

Uyusmazlhiklarin ¢6ziim

yeri Madde 65 :

Gerek caligma gerek tasfiye sirasinda Sirketin idaresinden ve Anasozlesme hiikiimlerinin
uygulanmasindan dolay1 Sirket ile ortaklar arasinda ¢ikabilecek uyusmazliklar Sirket merkezindeki

yetkili mahkemelerde ¢ozuldr.

Sirket ile ilgili hususlardan dolay1 ortaklar arasmda c¢ikip da Sirketin haklarma dokunabilecek
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uyusmazliklar i¢in dahi Sirket merkezindeki yetkili mahkemeler ¢6ziim yeri olacaktir.

Bu gibi uyusmazliklarda mahkemeye basvuracak ortaklar kanuni tebliglerin yapilabilmesi igin Sirket
merkezinde veya subeleri bulunan yerlerde kanuni bir konut géstermek zorundadirlar.

Ortaklarin idare ve Anasozlesme uygulanmasi dolaysiyle Sirkete veya Idare Meclisi iiyeleriyle
denetcilere ve miidiirlere karst mahkemeye bagvurmalar1 Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine baghdir.
Bunun disinda ortaklar Sirketin idaresinden ve anasOzlesme hiikiimlerinin uygulanmasindan
dogabilecek her tiirlii uyusmazliklar yiiziinden Sirketi temsil edenlere veya onlardan birine karsi
dogrudan dogruya mahkemeye bas vurarak dava agamazIlar.

Istatistik
Madde :
66

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayili T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar ile onaylanmas1 ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilanmi ile s6z konusu madde Ana S6zlesme’ den
cikarilmigtir.

Ana Sozlesmenin basilmasi
Madde 67 :

2.7.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayili T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel
Midiirligii’nlin izninin, 23.07.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar1 ile onaylanmasi ve 7.8.2014
tarihli 8626 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilanmi ile s6z konusu madde Ana Sozlesme’ den
cikarilmustir.

Giimriik ve Ticaret Bakanhiginin Diizenleme ve Denetleme
Yetkisi Madde 68 :

Gumrlk ve Ticaret Bakanligi’nin Sirket’in 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu kapsamindaki islemlerini
yayimladig1 ve/veya yayimlayacagi yonetmelikler dogrultusunda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili maddeleri uyarinca denetleme yetkisi bulunmaktadir.
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